* ENCADRANT.E TECHNIQUE (H/F)
\ sur le chantier d’insertion Environnement

Inscrite dans le champ et les valeurs de 'économie sociale et solidaire et de Uinsertion par Uactivité économique,

lassociation PASS’EMPLOI, dont le siege est situé sur Saint-Malo, recherche
un.e encadrant.e technique pour son chantier d’insertion Environnement - Espaces Verts

DESCRIPTION DU POSTE

En lien direct avec la directrice opérationnelle et un encadrant technique, les missions principales qui vous seront

confiées sont:

La réalisation des chantiers environnement - espaces verts en conformité avec les demandes des clients. Taches
techniques principales : désherbage manuel, tonte de pelouse, taille de haies et de massifs, plantations,
débroussaillage, élagage... ainsi que d'autres taches occasionnelles (plantations, petite maconnerie, nettoyage
du littoral...)

La participation a Uorganisation et la planification des chantiers avec les clients

L’encadrement d’'une équipe de 6 a 10 salariés en parcours d'insertion : vous les formerez, les guiderez dans leurs
gestes d'apprentissage et évaluerez la progression de chacun

La sécurisation du chantier d'insertion, le port des EPI et le respect des consignes de sécurité

Les échanges réguliers avec la Direction et les Accompagnatrices Socio-Professionnelles permettant
’accompagnement global et 'émergence du projet professionnel de chaque salarié en parcours d’insertion

La participation aux réunions d’équipe, réunions thématiques et temps d’analyse de pratiques

Lieu de travail :

- Lieud’embauche : Atelier situé a Dol de Bretagne
- Chantiers itinérants sur le secteur de Dol de Bretagne, Saint Malo Agglomération et Baie du Mont Saint
Michel

PROFIL RECHERCHE

- Compétences techniques dans le domaine de Uenvironnement et de Uentretien des espaces verts et naturels
- Savoir-étre professionnels : esprit d’équipe, autonomie, sens de l'organisation, rigueur

- Expérience dans 'encadrement d’équipe et la gestion de groupe

- Expérience souhaitée dans le secteur de Uinsertion / intérét pour Uinsertion professionnelle

- Permis B exigé

CONTRAT ET CONDITIONS DE TRAVAIL

- CDD jusqu’au 31/12/2024 (contrat éventuellement renouvelable)

- Temps plein 35 heures - du lundi au vendredi midi

- Rémunération : Convention collective des Ateliers et Chantiers d’Insertion - 2132 euros bruts mensuels

- Avantages : Chéques déjeuner + 5 jours de congés supplémentaires (soit 35 jours de congés) + mutuelle +
prévoyance

- Poste a pourvoir des que possible

Si vous souhaitez nous rejoindre :

Envoyer lettre de motivation et CV a l'attention de Morgane MARTIN a l'adresse contact@passemploi.fr



mailto:contact@passemploi.fr

